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NOT SEHEN UND HANDELN.  
IN BEZIEHUNG DEN NÄCHSTEN GUTEN 
SCHRITT GEHEN. 

Caritas steht für tätige Nächstenliebe.  
Als Teil des größten Wohlfahrtsverbandes in 
Deutschland orientiert der  
Caritasverband Rhein-Kreis Neuss e.V. sein 
christliches Handeln an den Werten Solidarität 
und soziale Gerechtigkeit im Dienste der Men-
schen in der Region.  

Unsere Dienstleistungen  
erbringen wir im Wesentlichen in  
zwei Tochter-Gesellschaften -    
die CaritasSeniorendienste sowie die  
CaritasSozialdienste. 

Die CaritasSeniorendienste  
Rhein-Kreis Neuss GmbH ist an zehn Standorten 
Träger von stationären  
Einrichtungen, Pflegestationen, Tagespflegen, 
Mahlzeitendiensten sowie des Caritas-Hausnot-
rufs. Insgesamt werden mehr als 2000 pflegebe-
dürftige Menschen versorgt. 

Die CaritasSozialdienste  
Rhein-Kreis Neuss GmbH ist Träger von Einrich-
tungen der Arbeits- und Beschäftigungsförde-
rung, der Suchtkrankenhilfe, einer Schuldnerbe-
ratung und von Einrichtungen der Wohnungslo-
senhilfe/Gefährdetenhilfe. Ferner des Fachdiens-
tes für Integration und Migration, der Erziehungs- 
und Familienberatung, der Schwangerschaftsbe-
ratungsstelle "esperanza" sowie des Fach- 
bereichs Familie und Jugend. 

Sichere Arbeitsplätze  
bietet die Caritas im Rhein-Kreis Neuss rund 
1200 Mitarbeitenden. 

Die Caritas-Stiftung  
Rhein-Kreis Neuss unterstützt die  
Arbeit der Caritas in der Region. 

 

Auszeichnung für die Caritas 

Bester Ausbildungsbetrieb  
im Rhein-Kreis Neuss 
Rhein-Kreis Neuss, im März 2026 – 

Als „Bester Ausbildungsbetrieb im 

Rhein-Kreis Neuss hat die Christlich-De-

mokratische Arbeitnehmerschaft (CDA) 

die Caritas ausgezeichnet. Im Caritas-

haus St. Theresienheim in Neuss-Weck-

hoven überreichten Vertreter des Sozial-

flügels der CDU den Preis. „Die Caritas 

Seniorendienste Rhein-Kreis Neuss 

GmbH zeigen uns jeden Tag: Mit 

Menschlichkeit und professioneller Lei-

denschaft lässt sich die Welt ein Stück 

heller machen“, sagte Ralf Kruska in sei-

ner Laudatio vor gut 50 Vertretern aus 

Politik, Wirtschaft und Sozialverbänden.  

Die Caritas Seniorendienste zeichnen sich aus durch hohe fachliche Kompetenz, 

konsequente Werteorientierung und eine Kultur des Respekts, der Nähe und des 

Stolz hält die freigestellte Praxisanleiterin Katrin Titel den CDA-Preis „Bester Ausbildungsbetrieb im Rhein-
Kreis Neuss“  in Händen. Rechts neben ihr Caritas-Vorstand Benjamin Lampa und die CDA-Vorstände Ka-
rin Kilb, Moderator Klaus de Nardo und Laudator Ralf Kruska. Links neben Katrin Titel stehen freigestellter 
Praxisanleiter Daniel Vogt, die ehemalige freigestellte Praxisanleiterin Michelle Dobrowolski (heute Wohn-
bereichsleitung Theresienheim) und Praxisanleiterin Tanja Milutinovic.         Fotos: Caritas · Axel Küppers 

Ausgezeichneter Pflege-Auszubildender Martin 
Schneider mit Laudatorin Jutta Stüsgen, wie Ka-
rin Kilb im CDA-Vorstand.   
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Daseins füreinander, so das Vorstandsmitglied der CDA im Rhein-Kreis Neuss. Ralf 

Kruska: „Sie stehen für die gelebte Überzeugung, dass ein gutes Leben im Alter 

möglich ist, und dass Würde kein Luxus ist, sondern ein Grundrecht.“ Zu den Senio-

rendiensten des katholischen Wohlfahrtsverbandes gehören u.a. sieben Pflegeein-

richtungen mit insgesamt 610 Bewohner_innen.  

Caritas-Vorstand Benjamin Lampa, 

der den Preis stellvertretend entge-

gennahm, gab das Lob direkt weiter 

an das ausgezeichnete Pflegeteam 

neben sich im Rampenlicht des The-

resiensaals. Hier strahlten besonders 

die freigestellten Praxisanleiter Katrin 

Titel und Daniel Vogt, die Theresien-

heim-Wohnbereichsleiterin Michelle 

Dobrowolski und Tanja Milutinovic, 

Praxisanleiterin in der Neusser Cari-

tas Pflegestation.  

Ralf Kruska hob bezüglich der Preis-

würdigkeit der Caritas-Ausbildung insbesondere die gute Struktur, die geringe Ab-

brecherquote, das Engagement zur Förderung von Menschen mit Migrationshinter-

grund sowie die herausragend gute Arbeit der freigestellten Praxisanleitungen her-

vor. Benedict Meier, Leiter „Senioren und Pflege“ bei der Caritas, fügt noch ganz ak-

tuell die Integration von Langzeitarbeitslosen im Rahmen des neuen Projektes „Zu-

kunft Pflege“ hinzu.  

Die CDA nutzte die Gelegenheit, anlässlich der abendlichen Feierstunde beim Gast-

geber Caritas einen außergewöhnlichen Auszubildenden in der Pflege auszuzeich-

nen. Dies ist Martin Schneider, der seine Ausbildung als Pflegefachmann in der Pä-

diatrie im Neusser Rheinland-Klinikum – ehemals Lukaskrankenhaus - so gut wie 

abgeschlossen hat. Vorstandsmitglied Jutta Stüsgen hob in ihrer Laudatio darauf ab, 

dass der 31-jährige Dormagener trotz einiger Schicksalsschläge seine Ausbildung 

konsequent zu Ende bringt und sein Schicksal beherzt, mit viel Mitmenschlichkeit 

und sozialem Engagement in die Hand nimmt.  

Erster Gratulant der Geehrten war Jürgen Steinmetz. Der IHK-Hauptgeschäftsführer 

hob darauf ab, dass die Caritas wegen ihrer hohen Ausbildungsqualität bereits 

CDA-Vorstand Karin Kilb (rechts) überreicht der 
Einrichtungsleiterin Angela Lozze Blumen als Dan-
keschön für einen gelungenen Festakt im Neusser 
Caritashaus St. Theresienheim.    
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mehrfach von der Industrie- und Handelskammer ausgezeichnet worden ist und zu 

den Top-Adressen im Rhein-Neuss zählt. In seiner Wertschätzung verband Stein-

metz zwei Botschaften: sowohl den Wert der Dualen Ausbildung als auch die Sparte 

Pflege als Berufsfeld mit Perspektive herauszustellen.  

 

 

 

Macht bei der  
Begrüßungsan-
sprache enga-
giert Werbung 
für das Thema 
Ausbildung in 
der Pflege:   
Daniel Scheen-
Pauls MdL, 
CDA-Landesvor-
sitzender und 
Schirmherr der 
Veranstaltung.   


