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Flexible Arbeitszeiten

Work-Life-Balance und Vereinbarkeit von Beruf
und Familie durch flexible Arbeitszeiten, soweit
der Dienstbetrieb es zulasst.

Zusatzversorgung

Mitarbeitende haben Anspruch auf eine be-
triebliche Altersvorsorge Uber die Kirchliche
Zusatzversorgungskasse (KZVK) Kdéln. Zudem
erhalten sie einen Krankengeldzuschuss nach
Ablauf des Anspruchs auf Krankenbezlige
sowie vermdgenswirksame Leistungen.

Corporate Benefits

Rabatte von bis zu 60% bei Uber 500 Firmen
uber das Portal www.mitarbeitervorteile.de.

Ganzheitliche Beratung

Mitarbeitende kénnen bei Bedarf auf die inter-
nen Beratungsangebote, z. B. zu den Themen
Pflege, Gesundheit oder Kindererziehung, zu-
rickgreifen.
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Pflegebedirftige Angehorige

Bevorzugte Aufnahme von pflegebediirftigen
Angehérigen in den stationaren Altenpflege-
einrichtungen und Tagespflegen sowie im
ambulanten Pflegedienst.

Mobilitat

Wir bieten unseren Mitarbeitenden einen Zu-
schuss zum Job-Ticket und Vergiinstigungen
beim Autokauf Uber www.begeca.de.

Caritas-Flex-Konto

Einzahlung von Mehrarbeits-/Uberstunden
oder Gehaltsbestandteilen auf ein Lebens-
arbeitszeitkonto.

Fahrrad

Mitarbeitende erhalten einen Zuschuss zum
Leasing eines (E-)Bikes sowie bis zu 10% Nach-
lass auf Reparaturen in unseren Radstationen.



